
 

План работы  

муниципальной опорной площадки МКДОУ «Теремок» на 2019 – 2020 уч.год  

 

Тема: Формирование представлений о профессиях у детей, в условиях 

гендерного подхода. 

Цель: создание в детском саду профориентационной системы, направленной 

на развитие у детей дошкольного возраста позитивных установок и уважительного 

отношения к разным видам профессий, а также формирование общих и 

допрофессиональных способностей. 

Задачи:  

1. Организовать сетевое взаимодействие между детским садом, родителями и 

близлежащими  учреждениями города, через проведение совместных мероприятий 

и профессиональных проб с детьми дошкольного возраста с  учетом гендерного 

подхода. 

2. Формировать умения отражать в игровой и продуктивной деятельности 

свои впечатления и знания; стимулировать развитие познавательных, 

коммуникативных, творческих способностей детей. 

3. Повысить компетентность педагогов в вопросах организации проектной 

деятельности с детьми в рамках ранней профориентации дошкольников. 

 

 

Содержание работы Срок 

реализации 

Ответственные 

Проведение педагогического часа по вопросу 

«Организация проектной деятельности, как 

условие полного погружения дошкольников по 

ознакомлению с профессиями». 

Разработка детских проектов 

Сентябрь  Заведующий, 

старший 

воспитатель. 

 

Педагоги ДОО 

Реализация детских проектов по 

ознакомлению с профессиями 

Открытые просмотры реализации проектов с 

учетом дифференцированного подхода.  

Октябрь - 

ноябрь 

Старший 

воспитатель, 

педагоги ДОО 

Заседание муниципальной опорной площадки 

«Навстречу будущей профессии!» по теме: 

«Формирование представлений о профессиях у 

детей, в условиях гендерного подхода» 

Форма организации: профобзор.  

Март Заведующий, 

старший 

воспитатель. 

Педагоги ДОО 

Создание условий для ранней профориентации 

детей дошкольного возраста: 

- организация экскурсий в близлежащие 

учреждения с учетом гендерного подхода; 

- изготовление сюжетно-ролевых игр; 

- подборка виртуальных экскурсий по 

профессиям; 

- совместно с родителями, пошив спецодежды для 

погружения в профессию, изготовление 

атрибутов;  

Ноябрь - 

апрель 

Педагоги ДОО 



- ознакомление с профессиями в рамках 

тематических недель по перспективным планам 

педагогов; 

- организация профпроб с привлечением 

социальных партнеров и родителей. 

Тематический контроль и педсовет по теме: 

«Анализ представлений о профессиях у детей 

дошкольного возраста,  в условиях гендерного 

подхода». 

Подведение итогов. 

Апрель - май 

 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель. 

 

Педагоги ДОО 

 

 

Старший воспитатель МКДОУ «Теремок»                                              Семенова Т.Н. 


